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LOGER, S'/ENGAGER, RENDRE POSSIBLE

OFFRE D'EMPLOI
ANIMATEUR H/F

L’ASSOCIATION

Principal acteur du logement accompagné en région Hauts-de-France, Aréli propose une offre de
logements principalement dédiée a ceux que le marché classique laisse trop souvent sans solution
satisfaisante (seniors, jeunes, personnes en situation de rebond apres une rupture personnelle ou
sociale...).

Aréli compte pres de 2 000 logements au sein de résidences de logements temporaires, pensions de
famille, résidences accueil, résidences de jeunes travailleurs, résidences locatives seniors et résidences
locatives classiques.

Aréli est soit propriétaire, soit locataire des murs des résidences dont elle est gestionnaire. En tant que
maitre d'ouvrage d'insertion, fonction qu'elle peut exercer pour le compte d'autrui, Aréli contribue aussi
au développement de l'offre de logements spécialisée et de I'hébergement.

Aréli est a l'initiative du programme Emergence. Depuis 2002, Emergence a permis a pres de 900
bacheliers boursiers de poursuivre les études qu'ils souhaitent et de réussir a la hauteur de leur potentiel
et de leurs ambitions.

LES MISSIONS

Au sein d'une Résidence accueil a Roubaix, sous l'autorité du Responsable de la résidence, vous
organiserez et animerez un programme d'activités en direction des 24 résidents logés, en lien étroit avec
4 secteurs de santé mentale de 'EPSMAL. Plus précisément, vos missions seront les suivantes :

- Mettre en place et organiser techniquement les activités d'animation, de prévention,
d'information, d'accompagnement dans le quotidien en direction des résidents, etc. adaptés a un
public porteur de handicap psychique

- Assurer une mission de médiation et de soutien dans les activités quotidiennes des résidents

- Analyser les demandes des résidents pour repérer les besoins individuels et collectifs

- Participer a I'écriture des projets internes et des demandes de financements

- Assurer |'évaluation formalisée des projets avec les résidents et avec le responsable

- Développer le partenariat local autour des projets et animations mis en place

Vous travaillerez une soirée par quinzaine, ainsi gu'un samedi apres-midi.

PROFIL

Vous étes titulaire d'un des diplémes suivants : BPJEPS, BEATEP, Animateur socioculturel, Moniteur
éducateur, BTS ESF... Vous étes a I'écoute, avez le sens de la médiation et écoute, médiation, et maitrisez
des techniques d'animation aupres d'un public adulte en difficultés.

Une expérience dans le domaine de la santé mentale serait appréciée.

Type de contrat : CDD avec date de démarrage dés que possible jusque fin d'année 2026
Temps de travail : 17,5h (0.5 ETP)

Lieu de travail : Roubaix
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Statut : Technicien

Salaire : 11711.7€ brut annuels sur 13 mois + 119€ brut mensuels de prime MSE ; tickets restaurant et
ceuvres sociales

Les candidatures sont a envoyer par mail a:
ARELI
Zoé BOYOT
Responsable du Service Social

zboyot@areli.fr

LASUITE ?
- Sivotre CV est retenu, un appel de préqualification téléphonique sera mené par le RRH ;

- Puis, éventuellement, un entretien en binbme avec le Responsable du Service social et le
Responsable de la Résidence Accueil sera programmeé ;

- Puis, enfin, un entretien avec le Directeur des Services Résidentiels et le RRH clbturera le
processus.
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