
Prêt à relever le défi annuel d’une campagne de 

mécénat au service d’un projet porteur de sens ? 

Devenez le/la Chargé/e de développement du mécénat 

et des partenariats du programme Emergence d’Aréli. 

 

 

Vos principales missions : 

- Amplifier et développer la stratégie de mécénat du programme existante : 

diversification des sources et des outils du mécénat avec une possibilité 

d’élargissement aux activités « logement » de l’association 

- Mettre en œuvre la stratégie définie, la recherche de financement et prospecter 

- Faire rayonner le programme : développer et contribuer à sa communication et à son 

programme d’évènements 

 

Vous avez : 

- Une excellente connaissance du monde de l’entreprise et de la RSE ; une forte 

sensibilité aux sujets de l’éducation 

- Une capacité à porter une vision stratégique et à formuler des propositions 

argumentées 

- Une conviction de la force des réseaux : un naturel à les intégrer, à les développer et 

les dynamiser  

- L’intelligence relationnelle, le goût du contact et de la négociation, l’esprit d’équipe, le 

sens de l’initiative, de l’autonomie 

- De la ténacité et le goût du challenge 

 

Vous êtes :  

De formation supérieure bac +4/5 (Universités, instituts d’études politiques, écoles de 

commerce ou d’ingénieurs)  

 

Et nous sommes : 

Aréli est propriétaire et gestionnaire de plus de 2 000 logements sur les Hauts-De France, 

prioritairement destinés aux personnes que le marché classique laisse sans solution. 

Depuis 2002, pour prolonger son action en faveur de l’insertion et de l’égalité des chances, 

Aréli a développé le programme Emergence. Son objectif : permettre à de jeunes talents issus 

des milieux modestes de poursuivre les études qu’ils souhaitent et de se construire un avenir 

professionnel à la hauteur de leur potentiel et de leur ambition. De nombreux partenaires sont 

mobilisés à nos côtés : entreprises via le mécénat depuis près de 10 ans, grandes écoles, 

lycées… 
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Modalités : 

Lieu de travail : Siège Social d’Aréli 

Des déplacements réguliers sont à prévoir, d’où la nécessité de bénéficier d’un moyen de 

transport autonome 

La fonction nécessite des RDV ou des évènements en soirée et exceptionnellement le week-

end. 

Télétravail : possible selon l’accord d’entreprise 

Statut : Cadre 

Rémunération : selon formation et expérience 

 

CV + lettre à envoyer à tduquesnes@areli.fr 
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