
 
 

Etablissement de 50 à 99 salariés 

Activité : gestion de structures de logement adapté 

 

CDI 

Horaires : 17.5 heures hebdomadaires 

 

Coordinateur santé  H/F 

 

Dans le cadre du Projet d’Entreprise Associatif et sous l’autorité du Responsable du Service Social, vous 

représentez un appui technique auprès des Travailleurs sociaux exerçant en Résidences Sociales de 

Faches-Thumesnil, Roubaix, Tourcoing et Wattrelos. Contact privilégié auprès des professionnels du 

sanitaire, vous accompagnez les résidents de plus de 55 ans en difficultés dans leurs démarches de soins 

et coordonnez leur parcours santé. Vous ne dispensez pas de soins directs. Vous pouvez être amené à 

intervenir dans le cadre de projets collectifs relatifs à la prévention, l'éducation à la santé, dépistage... 

Le développement de réseaux fait parti de votre quotidien.  

 

Une Sensibilité à l'addictologie et la santé mentale est appréciée.  

Expérience dans le domaine social fortement appréciée 

 

Formation : infirmier / infirmière diplômé(e) d’Etat  

 

Permis B Exigé 

 

Poste à pourvoir : 2 Mars 2020 

 

Salaire mensuel brut : 12480€ brut annuel (13 mois) 

 

Candidature (CV + lettre motivation) à envoyer pour le 28 février 2020 au plus tard à : 

 

ARELI 

Fathia BESBAS 

Responsable du Service Social 

207 Bd de la Liberté 

BP 1059 

59011 Lille Cedex 

 

 

 


