
 
 
 
 

Recrutement poste de Responsable de site 
 
 
Rattaché à la Direction des projets et services résidentiels, sous l’autorité du 
Responsable de la Gestion locative, le titulaire du poste intervient au sein de 
Résidences de logements temporaires. Il gère en proximité un parc d’environ 200 
logements. Au quotidien, il est le représentant de la Gestion locative auprès des 
résidents et des partenaires. Il est garant sur le site de l’atteinte du taux d’occupation, 
de l’activité précontentieuse, de l’entretien des locaux et du bâti, du respect du 
budget alloué, du bien vivre sur le site, …  
 
Conditions du poste : 
CDI temps plein 
Statut : Agent de maîtrise 

Rémunération : 32 700 €, négociable selon le profil et l’expérience 
Lieu d’intervention : poste mobile sur la métropole lilloise  
Déplacements fréquents 

Remplacements ponctuels de collègues lors de périodes de congés ou maladie 

Astreintes multi sites 

 

Formation : 

Formation immobilière, d’assistance de gestion, et/ou expérience significative dans le 

secteur de l’immobilier, social de préférence 

Maîtrise courante des logiciels Word et Excel 

 

Compétences requises :  

Maîtrise des techniques et de la règlementation de la gestion locative, rigueur, 

organisation, dynamisme, réactivité, capacité d'autonomie, sens des responsabilités, 

sensibilité à l’accompagnement de public  

 

Candidatures à transmettre à : 

Lydie RENARD 

Directrice des projets et services résidentiels 

207 Bd de la Liberté, BP 1059, 59 011 Lille Cedex  

siege@areli.fr  
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